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供應商管理政策 
 

AMAX 以公司永續經營為目標，考慮產品設計、採購、生產、回收等多個環節的因

素，制定供應商管理政策，使往來供應商在環保、安全或衛生等議題遵循相關規範，

共同致力提升企業社會責任管理程序。 

1. 本公司產品生產作業係以採購方式與可靠的授權分銷商開展業務 

2. 本公司要求供應商提供之製成品均需符合歐盟新版環保法規。 

3. 本公司要求供應商應遵守相關勞動法規，及遵循國際人權公約有關維護員工權

益之規範，如性別平等、工 作權保障及歧視禁止等，不得有危害勞工基本權

利之情事。 

4. 本公司定期審核我們轉銷商的流程，以證明從製造商到分銷商的渠道安全可

靠。 

5. 我們是 GIDEP（政府-行業數據交換計劃）的積極成員，避免使用和交付假冒、

疑似假冒或包含重大嚴重未達標产品。 

6. 本公司採購部建立供應商檔案，保持供應商評估結果和改善措施的證據和記

錄。 

7. 本公司發現供應商故意使用童工、強迫勞動或其他嚴重違反勞動法規的現象，

應立即停止合作關係。 

8. 本公司嚴格禁止利用職務上的便利謀取利益，獲取財物等，至於涉及賄賂、商

業資訊保密之義務及其他刑事責任部分，將按國家的相關法律予以處理。 

9. 本公司不支持、不使用來自武裝衝突、非法採礦而來的金屬，即所謂“衝突礦

產”。 

 


